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UN(E) "ASSISTANT(E) D'ACCUEIL PETITE ENFANCE"

Pour le multi-accueil Amstramgram

30h/semaine - CDD 2 mois

Le multi-accueil Amstramgram situé a Aime accueille quotidiennement jusqu’a 40 enfants agés de 3 mois jusqu’a leur
entrée en maternelle. Notre mission est d’offrir un environnement sécurisant, bienveillant et stimulant, favorisant 'éveil,
le développement et le hien-étre des tout-petits. Dans le cadre du renforcement de notre équipe pluridisciplinaire,

nous recherchons un(e) assistant(e) accueil petite enfance a temps non complet (30h/semaine).

* MISSIONS

Sous l'autorité de la direction et en collaboration avec 'équipe éducative, vos missions seront les suivantes :

Assurer une présence continue auprés des enfants pour veiller a leur bien-étre physiologique et affectif,

Participer a la conception et a la réalisation des activités éducatives, aux soins d'hygiéne et de vie quotidienne des enfants, a 'accueil des parents, a
'aménagement des espaces...

Mettre en ceuvre les regles d’hygiéne et de sécurité,

Participer aux réunions équipe, a la définition, a la mise en ceuvre et a l'actualisation du projet d'établissement et du réglement intérieur,

Assurer Uhygiéne et Uentretien des lieux de vie de l'enfant et du matériel mis a disposition par la structure.

PROFIL

CAP Petite enfance ou équivalent exigé.

Savoir établir une relation d'écoute, de confiance et de bonne communication avec les enfants, les parents et I'équipe de la structure.
Expérience de travail auprés de jeunes enfants exigée.

Bonne connaissance du développement et des hesoins de U'enfant.

Expérience en technique d'animation souhaitée. POURQUOI NOUS REJOINDRE ?

Une structure a‘taille humaine, portée par des valeurs de respect,

CONDITIUNS DE RECRUTEMENT d’inclusion et de coopeération.

Poste a temps non complet : 30h/semaine. Un cadre et un environnement de travail agréable.

Prise de poste au 1¢ septembre 2025. Une équipe engagée dans une démarche de gualité d’accueil.

Rémunération en fonction du profil : primes mensuelles. Participation active a la vie de la structure et a l'évolution des pratiques
professionnelles.

Candidatures (lettre de motivation + CV) a adresser a : Monsieur Le Président - Les Versants d'Aime
BP 60 - 73212 AIME LA PLAGNE CEDE

RENSEIGNEMENTS :

Isabelle BRETEL - Directrice des politiques sociales - Tél. 07.88.85.79.96

www.versantsdaime.fr



